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Dependencia: OCDPVR 
Objetivo: Realizar la reunión mensual de seguimiento a la Ruta de Inclusión 
Socioeconómica para víctimas, excombatientes y comparecientes de la Fuerza 
Pública ante la JEP 

Fecha: 20 de abril de 2026  Lugar: Centro Memoria, Paz y Reconciliación Hora: 2:00 – 4:00 

   
 

 

Desarrollo 

Durante la sesión, cada coordinación y los enlaces de los Centros de Encuentro expusieron el balance de 
gestión en los componentes de empleabilidad, emprendimiento y formación, destacando avances, retos y 
hallazgos relevantes en la implementación de la ruta. 
 

I. Balance por Centros de Encuentro y CADES hechos por la Dirección de Reparación 
Integral y Dirección de Paz y Reconciliación 

 
Principales avances (¿Qué ha salido bien?) 

• Se resalta la implementación de estrategias de comunicación en los Centros de Encuentro, 
particularmente mediante el uso de papelería informativa donde se socializan fechas de actividades, 
talleres y oportunidades relacionadas con empleabilidad, emprendimiento y formación previstas para 
los próximos meses. 

• El Curso de Educación Financiera se posiciona como un referente positivo para la población 
beneficiaria, evidenciado en la alta acogida y en la solicitud reiterada de una sesión adicional o de 
continuidad del proceso formativo. 

• Hay una atención humanizada por parte del equipo acompañada de la escucha activa, empatía y 
recolección de información sensible con los instrumentos. Esto nos permite también identificar 
aquellas historias que tienen potencial de ser visibilizadas por el equipo de comunicaciones de la 
OCDPVR.  

 
Retos y barreras identificadas 

• Se identifican dificultades en la validación del bachillerato, debido a la incompatibilidad de los 
horarios disponibles con las dinámicas de empleabilidad de la población. 

• Persisten retos en la vinculación de personas con formación de posgrado, dado que los perfiles no 
siempre son compatibles con las oportunidades ofrecidas por los aliados disponibles, lo que obliga 
en muchos casos a remitir a otras bolsas de empleo distritales. 

• En la DPR no existe una lista con la base de datos de la población total que vive en Bogotá lo que 
implica que la búsqueda demande retos adicionales para el contacto, caracterización y gestión en el 
marco de la ruta socioeconómica.  

• La oferta específica para iniciar el emprendimiento (fase de ideación) es mucho más reducido frente 
a la oferta para fortalecimiento de emprendimientos.  

 
Otros hallazgos relevantes 
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• En los Centros de Encuentro de Suba y Terminal, se evidencia que la mayoría de las personas 
interesadas en la Ruta son mujeres. 

 
Anexos: 
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II. Curso de educación financiera 
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• Desde alianzas estratégicas se agradece al equipo de la Ruta Socioeconómica por hacer posible el 
curso de educación financiera y haber realizado un seguimiento juicioso a los participantes que 
facilitaron culminar el curso.  

• Se socializaron los principales resultados los cuales se adjuntan a continuación: 
 

 
 
 

III. Reunión con UARIV 

• Desde el equipo de la Dirección de Reparación Integral se informó al equipo de la Ruta que después 
de una reunión con la UARIV se acordó que en el marco del protocolo de acompañamiento a la 
inversión adecuada de recursos, en la siguiente jornada que haya de entrega de cartas de 
indemnización en Bogotá, nos van a invitar para caracterizar personas y socializar oferta. 

 
Compromisos y próximos pasos 
 

• Realizar reunión para balance de alianzas el lunes 27 de abril y ese mismo día agendar la aplicación 
del piloto de IMICRO con 2 personas víctimas del conflicto armado y 2 personas en proceso de 
reincorporación. 

 
 

 

Anexos – Se anexa lista de asistencia 
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